
第二屆系學會幹部會議紀錄 

 

一、時間:106 年 10 月 2 日 20:10-22:43 

二、地點:系學會辦公室 

三、主席:紹同 

    出席成員:紹同、義翔、育安、妍臻、佩軒、若琪、言禎、文志 

    宿營代表人員:祈宏、姵君 

    缺席成員:無 

四、記錄:若琪 

五、會議主題: 

1.宿營確認事宜 

2.期初會員大會檢討 

3.實習發表會 

4.制服卡拉 OK、耶趴初次討論 

5.預算、請款 

6.系服及系外套 

7.直屬分配事宜 

六、討論內容: 

1. 宿營確認事宜 

細流表: 

第一天 早上、下午-兆豐農場大地遊戲、闖關遊戲 

跑流時間、地點 10/11(三)19:00、21:00 多容館 

中午-午餐便當(能否送司機一份，需開立發票) 

*當天的對講機分配、醫護是否需要一台(待確認) 

晚餐-烤肉(民宿沒有提供代訂，替代方案待討論) 

晚會-10:15 結束，注意潑水活動前須要排時間收手機 

        第二天 泛舟、新增石梯坪 

*需先跟系辦阿姨說明 

*與大一新生說明不要穿拖鞋(確認是否有賣泛舟鞋) 

*泛舟名單 

*備案:馬太鞍濕地、沒有泛舟者在車上帶遊戲 

       *系學會提供早餐予工作人員之預算 

        總額$800，包含早餐(飯糰 20 份，六點拿早餐、六點半送至前門)、 

                      飲料(兩箱，放置系學會辦) 

       *道具 名牌與海報(未完成)，10/11 前完成 

       *行前須開工作人員大會，確認每人是否清楚自己任務 

                   



 

2. 期初會員大會檢討 

器材組:餐點時間無法配合(如此次湖畔送餐)、工作人力分配問題 

       餐點動線安排(在活動開始前確認並告知主持人說明) 

秘書組:簽到表需在美化、表格放大 

美宣組:活動組需提早說明需要那些道具製作(兩周前提出) 

活動組:沒有任務之工作人員可一起參與活動、 

       說明活動內容可以詳細說明一些 

總務組:會員財務需詳細說明 

       *系服有一位新生未套量 

3. 106 年度實習發表會(與系辦合辦) 

時間:10/18、10/25、11/1、11/8、11/22、11/29 12:15~13:15 

地點:人社二館 A105 

所需負責工作人員內容: 

拍照(1)、簽到(1)、拿便當(2)、機動(2)、按鈴(1，包含開電腦、冷氣、

麥克風) 

*由有參與當天活動的系學會人員擔任工作人員 

4. 制服卡拉 OK 初次討論 

*活動須著襯衫 

*連假前提醒參加者帶制服(發文、確認) 

*預算$600 多(包含禮物耳機、餅乾) 

*評分方式 1.不記名投票 2.吉他社協助擔任評審 3.請認識朋友擔任 

*場地(預定):人社二館 B105 

*是否採事前提供歌單供參加者選歌 

耶趴，暫定 12/23(六)舉辦 

採用形式下次開會需要討論出來 

5. 預算、請款 SOP 

總務組須於 10/6(五)前提出，放在雲端上連同請款單一起 

6. 系服及系外套 

(1)系服:目前登記購買七件、詢問系學會成員購賣意願、需要庫存衣服 

廠商數量須達 20 件以上才會製作，預計訂購 30~40 件 

(2)系外套:需要 50 件以上才可製作，但購買意願人數填寫不理想 

方式:再次製作表單(加入姓名、電子郵件及說明填過者須在填一次) 

     於各班班 fb 上發布表單 

7. 直屬分配事宜 

*轉系轉學生填補之前的空缺 

按座號遞補，並詢問學長姐的意見(公關組) 

*三帶一問題需要解決 



 

七、臨時動議 

1.系學會信箱:10/31 前提出方式(美宣組) 

2.布告欄(公行系學會):10/18 前完成(美宣組) 

3.粉專發文:提出年度活動及預算 

八、散會 


